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INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO PRESENTADO AL ORGANISMO COMPETENTE:

PLAN DE TRABAJO PLANTEADO FORMALMENTE 
AL CNE

PRINCIPALES ACCIONES 
REALIZADAS EN CADA UNO DE LOS 
ASPECTOS DEL PLAN DEL TRABAJO 
LUGAR DE LA RENDICIÓN DE 
CUENTAS A LA CIUDADANÍA

PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS EN 
CADA UNO DE LOS ASPECTOS DEL PLAN DE 
TRABAJO  NÚMERO DE ASISTENTES

OBSERVACIONES

Gestión de apertura de guarda raya de al menos 3,5 
km en beneficio de los finqueros.

LASTRADO DEL TRAMO EL 
PEDREGAL – INGAPIRCA, 
MEJORANDO LA CONECTIVIDAD 
PARA NUESTROS PRODUCTORES, 
EN TRABAJO CONJUNTO CON GAD 
MUNICIPAL DE PAQUISHA, 
PREFECTURA DE ZAMORA 
CHINCHIPE

Fortalecimiento a la conectividad beneficiando a 
50 productores

EJECUTADA 100%

Gestionar proyectos encaminados al embellecimiento 
de la ciudad y por medio de esto fortalecer el ámbito 
turístico.

MANTENIMIENTO ORNAMENTAL 
REALIZADO EN EL PARQUE DE 
NUESTRA PARROQUIA EN 
COORDINACION CON EL GAD 
MUNICIPAL DE PAQUISHA

Fortalecimiento de adecentamientos humanos 
beneficiando a 100 familias.

EJECUTADA 100%

Activar el interés a las nacionalidades existentes de 
la parroquia por conservar sus tradiciones.

COLORES DE LA CULTURA VIVA A 
TRAVÉS DE LA 
REPOTENCIALIZACIÓN DE LA 
RIQUEZA NATURAL DE BELLAVISTA, 
CANTÓN PAQUISHA, PROVINCIA DE 
ZAMORA CHINCHIPE, 2025

Fomentamos la economia local, Fomentamos la 
interculturalidad, Impulsamos el turismo, 
benficiando a 200 emprendedores.

EJECUTADA 100%

Fomento de la producción agropecuaria, huertos 
familiares y los emprendimientos de la parroquia

FOMENTO A LA PRODUCCIÓN A 
TRAVÉS DE LA XVI FERIA 
AGROPECUARIA, GASTRONÓMICA, 
TURÍSTICA INTERCULTURAL Y 
EMPRENDIMIENTO DE LA 
PARROQUIA BELLAVISTA-2025

Fomentamos la producción local, Fomentamos 
el turismo, Fomentamos la interculturalidad, 
beneficiando a 200 productores.

EJECUTADA 100%

Fomento de la producción agropecuaria, huertos 
familiares y los emprendimientos de la parroquia

CONSTRUCCIÓN DEL SEGUNDO 
INVERNADERO COMERCIAL EN LA 
PARROQUIA BELLAVISTA, CANTÓN 
PAQUISHA, PROVINCIA DE ZAMORA 
CHINCHIPE

Apoyamos a la agricultura loca, Aumentamos la 
producción agrícola, Fortalecimos la soberanía 
alimentaria.

EJECUTADA 100%

Fomento de la producción agropecuaria, huertos 
familiares y los emprendimientos de la parroquia

FORTALECIMIENTO AL SECTOR 
GANADERO A TRAVÉS DE LA 
ELABORACIÓN DE PREMEZCLAS DE 
SALES MINERALES, BLOQUES 
NUTRICIONALES Y PREPARADO 
MICROBIANO EN LA PARROQUIA 
BELLAVISTA, CANTÓN PAQUISHA, 
PROVINCIA DE ZAMORA CHINCHIPE

Fortalecimos el sector ganadero,Mejoramos la 
calidad de leche y carne,Apoyamos al sector 
productivo. Beneficiando a 41 ganaderos.

EJECUTADA 100%

Fomento de la producción agropecuaria, huertos 
familiares y los emprendimientos de la parroquia

INCENTIVO A LA PRODUCCIÓN 
AVÍCOLA, COMO BASE PARA 
FOMENTAR LA PRODUCCIÓN Y 
REDUCIR LOS ÍNDICES DE 
DESNUTRICIÓN EN LA PARROQUIA 
BELLAVISTA, DEL CANTON 
PAQUISHA PROVINCIA DE ZAMORA 
CHINCHIPE

Fortalecimos la producción avícola, Entregamos 
pollos y alimento inicial, Apoyamos al sector 
productivo beneficiando a 143 familias.

EJECUTADA 100%

Fomento de la producción agropecuaria, huertos 
familiares y los emprendimientos de la parroquia

RECONSTRUCCIÓN Y 
FORTALECIMIENTO DE HUERTOS 
FAMILIARES Y COMERCIAL PARA 
GARANTIZAR LA SEGURIDAD Y 
SOBERANÍA ALIMENTARIA EN LA 
PARROQUIA BELLAVISTA, CANTÓN 
PAQUISHA, PROVINCIA ZAMORA 
CHINCHIPE

Apoyamos la agricultura local, Aumentamos la 
producción agrícola, Fortalecimos la soberanía 
alimentaria , beneficiando a 30 productores.

EJECUTADA 100%

Fomento de la producción agropecuaria, huertos 
familiares y los emprendimientos de la parroquia

GESTION DE apoyo del técnico del 
MAG y AGROPZACHIN E.P, PARA EL 
SEGUIMIENTO al proyecto de botiquín 
veterinario 

Utilización adecuada de los insumos del botiquín 
veterinario. Asistencia técnica, vitalización y 
desparasitación, castraciones, descorne, 
cirugías menores, inseminación artificial. 
Beneficiando a 41 ganaderos.

EJECUTADA 100%

Fomento de la producción agropecuaria, huertos 
familiares y los emprendimientos de la parroquia

PRODUCCIÓN Y CUIDADO MASIVA 
DE PLANTAS DE CACAO EN EL 
VIVERO DEL GAD DE BELLAVISTA

Producción de 4550 plantas de cacao en 
condiciones óptimas y distribuida a 27 
productores

EJECUTADA 100%



Fomento de la producción agropecuaria, huertos 
familiares y los emprendimientos de la parroquia

TALLER GRATUITO DE CONFECCIÓN 
DE LENCERÍA Y PIJAMAS PARA EL 
FORTALECIMIENTO ECONÓMICO Y 
EMPRENDIMIENTO DE LAS MUJERES 
DE LA PARROQUIA BELLAVISTA

Fomentamos la economia local, Capacitamos a 
la ciudadanía, Impulsamos los emprendimientos, 
beneficiando a 20 emprendedores.

EJECUTADA 100%

Fomento de la producción agropecuaria, huertos 
familiares y los emprendimientos de la parroquia

PROYECTO DE VINCULACIÓN CON 
LA SOCIEDAD “DISEÑO DE 
PABELLÓN PARA EXPOSICIÓN DE 
PRODUCTOS LOCALES Y ÁREA DE 
COMEDORES EN EL PARADOR 
TURÍSTICO PARA EXPOSICIÓN DE 
PRODUCTOS LOCALES Y ÁREA DE 
COMEDORES EN EL PARADOR 
TURÍSTICO VELO DE NINFA”, 
GRACIAS AL VALIOSO APOYO DE 
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE LA 
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DEL 
ECUADOR (UIDE).

Capacitación a emprendedores. Mejorar las 
técnicas para crear emprendimientos Incentivar 
a los emprendimientos. Beneficiando a 20 
emprendedores.

EJECUTADA 100%

Fomento de la producción agropecuaria, huertos 
familiares y los emprendimientos de la parroquia

GESTION PARA LA IMPLENTACION 
DEL TALLER PRÁCTICO: CAPTURA Y 
REPRODUCCIÓN DE 
MICROORGANISMOS DE MONTAÑA.

Capacitación a los productores. Mejorar las 
técnicas para crear fertilizantes. Creación de 
fertilizantes de origen natural. Beneficiando a 12 
productores.

EJECUTADA 100%

Recuperación de paisajes degradados con sistemas 
agroforestales.

Gestion para la adquisicion y donación 
de plantas plantas agroforestales, 
fomentando el reforestación en la 
parroquia Bellavista

Gestión de 200 plantas forestales a la Unidad 
del Medio Ambiente del GAD Provincial de 
Zamora Chinchipe, para la población de 
Bellavista, beneficiando a 20 productores.

EJECUTADA 100%

Fortalecimiento de la atención al ciudadano del GAD 
Parroquial.

GESTION EN LAS DIFERENTES 
INSTITUCIONES PARA LA 
Implementacion de talleres vacacionales 
EN LA PARROQUIA BELLAVISTA

Involucramiento de 45 niños y jóvenes de la 
parroquia en curso vacacional de TALLER DE 
COCINA PARA NIÑOS, CHEFS KIDS EN 
ACCION, MI PEQUEÑO TURISTA. 

EJECUTADA 100%

Fomento institucional (Difusión, socialización e 
información del accionar).

DOTACIÓN DE MOBILIARIO PARA EL 
PERSONAL DEL ÁREA 
ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO 
AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO DE 
LA PARROQUIA BELLAVISTA

Fortalecimiento institucional, Aumento del 
mobiliario institucional, Dotar de equipos al 
personal del GAD.

EJECUTADA 100%

Mantenimiento y mejoramiento de los espacios 
públicos existentes en la parroquia (recreativo, 
deportivo, parque y áreas verdes)

INSTALACIÓN DE CUBIERTA 
METÁLICA, CERRAMIENTO 
PERIMETRAL Y EJECUCIÓN DE 
VARIOS TRABAJOS PARA EL 
MANTENIMIENTO DEL PUESTO DE 
SALUD BELLAVISTA DELDISTRITO 
19D02 CENTINELA DEL CÓNDOR- 
NANGARITZA-PAQUISHA

Cooperación interinstitucional, Mejorar el 
servicio de atención a la ciudadanía, Mejorar la 
calidad de vida de los habitantes, 440 
beneficiarios

EJECUTADA 100%

Fomento institucional (Difusión, socialización e 
información del accionar).

CONSULTORÍA PARA EL MANUAL DE 
FUNCIONES Y ORGÁNICO 
FUNCIONAL DEL GAD PARROQUIAL 
DE BELLAVISTA, CANTÓN PAQUISHA, 
PROVINCIA DE ZAMORA CHINCHIPE

Fortalecimiento institucional, Contamos con un 
orgánico funcional, Cumplir con lo establecido 
por la ley.

EJECUTADA 100%

Fortalecimiento de la atención al ciudadano del GAD 
Parroquial.

GESTION PARA LA ADQUISICION DE 
MOCHILAS PARA LOS NIÑOS DEL 
UNIDADES EDUCATIVAS DE 
BELLAVISTA

Se gestionó la entrega de 120 mochilas para los 
estudiantes y docentes de los 2 centros 
educativos de la parroquia Bellavista. 

EJECUTADA 100%

Fortalecimiento de la atención al ciudadano del GAD 
Parroquial.

GESTION PARA LA entrega de 50 sillas 
a la CACPEY, este mobiliario servirá 
para recibir a la ciudadanía en las 
socializaciones y reuniones dentro del 
GAD

Fortalecimiento institucional, beneficiando a 440 
moradores .

EJECUTADA 100%

Promoción de la parroquia durante el aniversario de 
parroquialización, a través de expresiones culturales 
artísticas, escénicas, deportivas y productivas

Proyecto De Conmemoración De Las 
Raíces Y Tradiciones Históricas Para El 
Fortalecimiento De La Identidad Cultural, 
Social Y Productiva De La Parroquia 
Bellavista, Cantón Paquisha, Provincia 
De Zamora Chinchipe, 2025

Fortalecimos la identidad cultural y las 
tradiciones locales, promoviendo la integración y 
participación comunitaria.

EJECUTADA 100%

Activar el interés a las nacionalidades existentes de 
la parroquia por conservar sus tradiciones.

Sabores, Juegos Y Tradiciones Para 
Fortalecer Los Lazos Sociales Y 
Familiares De La Ciudadanía De 
Bellavista, Cantón Paquisha, Provincia 
De Zamora Chinchipe, 2025

Fomentamos la economia local, Fomentamos la 
interculturalidad, Impulsamos el turismo, 
benficiando a 200 emprendedores.

EJECUTADA 100%

Gestión y/o construcción de canchas con cubierta en 
los espacios públicos de los barrios de la parroquia, 
Ingapirca y Chichis.

CONSTRUCCIÓN DE LA CANCHA DE 
USO MÚLTIPLE CON CUBIERTA PARA 
EL BARRIO CHICHIS, PARROQUIA 
BELLAVISTA, CANTÓN PAQUISHA, 
PROVINCIA DE ZAMORA CHINCHIPE

Mejoramos la calidad de vida, Fomentamos el 
deporte, Velamos por la salud de las personas, 
beneficiando a 400 moradores.

EJECUTADA 100%

Mejorar y mantener la infraestructura deportiva 
existente en la parroquia.

CONSTRUCCIÓN DE UN PUENTE 
PEATONAL Y DOS CUBIERTAS PARA 
CANCHAS DE USO MÚLTIPLE EN LA 
PARROQUIA BELLAVISTA, CANTÓN 
PAQUISHA, PROVINCIA DE ZAMORA 
CHINCHIPE

Contribuimos al desarrollo, Mejoramos la calidad 
de vida, Gestiones que construyen obras, 
beneficiando a 200 moradores

EJECUTADA 100%

Mejoramiento de la infraestructura educativa 
existente en la parroquia

SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 
REPARACIÓN DE BATERÍAS 
SANITARIAS DEL CENTRO 
EDUCATIVO INTERCULTURAL 
BILINGÜE DE EDUCACIÓN GENERAL 
BÁSICA ANTONIO CHUMAPI DEL 
BARRIO CHICHIS DE LA PARROQUIA

Cooperación interinstitucional, Mejorar calidad 
de vida de los estudiantes, Mantenimiento en 
unidades educativas, benefiando a 200 
personas.

EJECUTADA 100%

Apoyar a la gestión para dotación, ampliación o 
mejoramiento de servicio de Alumbrado público en 
los barrios que sean necesarios en la parroquia.

FORTALECIMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA ELÉCTRICA 
MEDIANTE LA COLOCACIÓN Y 
AMPLIACIÓN DEL SERVICIO DE 
ELECTRIFICACIÓN EN LA 
PARROQUIA BELLAVISTA, CANTÓN 
PAQUISHA PROVINCIA DE ZAMORA 
CHINCHIPE

Cooperación interinstitucional, Mejorar calidad 
de vida de los habitantes, Iluminación de las 
calles de Bellavista, 440 beneficiarios.

EJECUTADA 100%



Gestionar la dotación de puntos de internet gratuito. GESTION PUNTO DE INTERNET 
CASCADA LA BELLA AL GAD 
PROVINCIAL DE ZAMORA CHINCHIPE

Se ha beneficiado a 1000 personas turistas y 
locales.

EJECUTADA 100%

Fomento de la producción agropecuaria, huertos 
familiares y los emprendimientos de la parroquia

PRODUCCIÓN Y CUIDADO MASIVA 
DE Plantulas de hortalizas EN EL 
VIVERO DEL GAD DE BELLAVISTA

Producción de 1000 plantulas de hortalizas en 
condiciones óptimas y distribuida a 30 
productores

EJECUTADA 100%

FUNCIONES ATRIBUÍDAS POR LA CONSTITUCIÓN 
Y LA LEY

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS 
PARA CUMPLIR CON LAS FUNCIONES 
A SU CARGO

PRINCIPALES RESULTADOS ALCANZADOS EN 
EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES

OBSERVACIONES

p) En caso de fuerza mayor, dictar y ejecutar 
medidas transitorias, sobre las que generalmente se 
requiere autorización de la junta parroquial, que 
tendrán un carácter emergente, sobre las que deberá 
informar a la asamblea y junta parroquial;

No fue necesaria la aplicación de 
medidas extraordinarias por ausencia de 
emergencias o situaciones de fuerza 
mayor.

No se registraron eventos que requirieran la 
adopción de medidas emergentes.

NINGUNA

q) Delegar funciones y representaciones a los 
vocales de la junta parroquial rural;

Delegación permanente de funciones a 
los vocales de acuerdo con las 
necesidades ciudadanas y competencias 
institucionales.

Mayor participación e involucramiento de los 
vocales en la gestión y funcionamiento 
institucional.

Ninguna

a) El ejercicio de la representación legal, y judicial 
del gobierno autónomo descentralizado parroquial 
rural

Propuesta y gestión de planes y 
proyectos de desarrollo ante el Municipio 
de Paquisha, Empresa Pública 
AGROPZACHIN, Consejo Provincial de 
Zamora Chinchipe, Ministerio de 
Inclusión Económica y Social y 
Ministerio de Salud.

Se logró la delegación de competencias y la 
asignación de mayores recursos para los 
habitantes de la parroquia Bellavista, 
fortaleciendo la inclusión y participación de los 
grupos vulnerables y ampliando las 
responsabilidades territoriales del Gobierno 
Parroquial.

Ninguna

b) Ejercer la facultad ejecutiva del gobierno 
autónomo descentralizado parroquial rural

Planificación de obras, gestión 
administrativa, gastos e inversiones 
institucionales.

Desarrollo ordenado y planificado de la 
parroquia, con talento humano capacitado y 
recursos administrados de manera eficiente y 
consensuada.

Ninguna

c) Convocar y presidir con voz y voto las sesiones de 
la junta parroquial rural, para lo cual deberá proponer 
el orden del día de manera previa. El ejecutivo tendrá 
voto dirimente en caso de empate en las votaciones 
del órgano legislativo y de fiscalización

Convocatoria y presidencia de sesiones 
ordinarias y extraordinarias, 
promoviendo la participación ciudadana 
mediante la silla vacía y espacios de 
intervención, así como la construcción 
consensuada de resoluciones y 
decisiones.

Los vocales y representantes de la ciudadanía 
alcanzaron acuerdos mayoritarios sobre los 
temas tratados en las sesiones ordinarias y 
extraordinarias.

Ninguna

d) Presentar a la junta parroquial proyectos de 
acuerdos, resoluciones y normativa reglamentaria, 
de acuerdo a las materias que son de competencia 
del gobierno autónomo descentralizado parroquial 
rural

Presentación de proyectos de acuerdos, 
resoluciones y normativa reglamentaria 
para conocimiento, análisis y aprobación 
de los vocales.

Fortalecimiento de la toma de decisiones 
mediante consensos institucionales.

Ninguna

e) Dirigir la elaboración del plan parroquial de 
desarrollo y el de ordenamiento territorial, en 
concordancia con el plan cantonal y provincial de 
desarrollo, en el marco de la plurinacionalidad, 
interculturalidad y respeto a la diversidad, con la 
participación ciudadana y de otros actores del sector 
público y la sociedad; para lo cual presidirá las 
sesiones del consejo parroquial de planificación y 
promoverá la constitución de las instancias de 
participación ciudadana establecidas en la 
Constitución y la ley

Convocatoria al Consejo de 
Planificación, veedores ciudadanos, 
vocales y ciudadanía para la 
formulación, análisis y aprobación 
participativa del Plan de Desarrollo y 
Ordenamiento Territorial.

Se alcanzaron acuerdos integrales para la 
gestión y ejecución de la planificación parroquial.

Ninguna

f) Elaborar participativamente el plan operativo anual 
y la correspondiente proforma presupuestaria 
institucional conforme al plan parroquial rural de 
desarrollo y de ordenamiento territorial, observando 
los procedimientos participativos señalados en este 
Código. La proforma del presupuesto institucional 
deberá someterla a consideración de la junta 
parroquial para su aprobación

Elaboración participativa del POA y la 
proforma presupuestaria, incorporando 
observaciones de los vocales y del 
Consejo de Planificación para su 
aprobación y ejecución.

Elaboración y aprobación consensuada del Plan 
Operativo Anual y presupuesto institucional, 
garantizando una adecuada planificación de la 
gestión parroquial.

Ninguna

g) Decidir el modelo de gestión administrativa 
mediante el cual deben ejecutarse el plan parroquial 
rural de desarrollo y de ordenamiento territorial

Presentación y análisis del modelo de 
gestión administrativa y del Orgánico 
Funcional, de acuerdo con las 
necesidades institucionales y 
disponibilidad presupuestaria.

Optimización de la gestión del talento humano y 
fortalecimiento de la organización institucional.

Ninguna

h) Expedir el orgánico funcional del gobierno 
autónomo descentralizado parroquial rural

Expedición del Orgánico Funcional una 
vez aprobado por los vocales del 
Gobierno Parroquial.

Fortalecimiento de la estructura organizacional 
mediante la definición de funciones, jerarquías y 
normas administrativas.

Ninguna

i) Distribuir los asuntos que deban pasar a las 
comisiones del gobierno autónomo parroquial y 
señalar el plazo en que deben ser presentados los 
informes correspondientes

Asignación de delegaciones y 
responsabilidades a los vocales 
conforme a las comisiones establecidas 
y sus competencias.

Comunicación institucional eficiente y atención 
oportuna a los requerimientos ciudadanos.

Ninguna

j) Sugerir la conformación de comisiones ocasionales 
que se requieran para el funcionamiento del gobierno 
autónomo descentralizado parroquial rural

Conformación de comisiones 
permanentes y posibilidad de crear 
comisiones ocasionales para mejorar la 
atención a la ciudadanía

Gestión institucional positiva y fortalecimiento 
del trabajo organizativo.

Ninguna

k) Designar a sus representantes institucionales en 
entidades, empresas u organismos colegiados donde 
tenga participación el gobierno parroquial rural; así 
como delegar atribuciones y deberes al 
vicepresidente o vicepresidenta, vocales de la junta y 
funcionarios dentro del ámbito de sus competencias

Designación de representantes 
institucionales y delegación de funciones 
a vocales y personal del Gobierno 
Parroquial.

Optimización del talento humano mediante una 
adecuada distribución de funciones y 
responsabilidades.

Ninguna

l) Suscribir contratos, convenios e instrumentos que 
comprometan al gobierno autónomo descentralizado 
parroquial rural, de acuerdo con la ley. Los convenios 
de crédito o aquellos que comprometan el patrimonio 
institucional requerirán autorización de la junta 
parroquial rural

Análisis, discusión y aprobación de 
convenios, instrumentos jurídicos y 
operaciones financieras antes de su 
suscripción.

Incremento de recursos institucionales y 
fortalecimiento de la atención a las necesidades 
y propuestas ciudadanas.

Ninguna

CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES,  ATRIBUCIONES O COMPETENCIAS DE  LA 
AUTORIDAD:



En caso de emergencia declarada requerir la 
cooperación de la Policía Nacional, Fuerzas 
Armadas y servicios de auxilio y emergencias, 
siguiendo los canales legales establecidos

Coordinación con organismos de 
seguridad, salud y educación para 
atender situaciones que afectan a la 
parroquia.

La gestión realizada permitió articular acciones 
con las entidades competentes, aunque las 
competencias exclusivas corresponden al 
Gobierno Central.

Ninguna

n) Coordinar un plan de seguridad ciudadana, acorde 
con la realidad de cada parroquia rural y en armonía 
con el plan cantonal y nacional de seguridad 
ciudadana, articulando, para tal efecto, el gobierno 
parroquial rural, el gobierno central a través del 
organismo correspondiente, la ciudadanía y la Policía 
Nacional

Coordinación de acciones de seguridad 
durante festividades y realización de 
capacitaciones dirigidas a la ciudadanía.

Mayor seguridad y control durante el desarrollo 
de eventos y festividades parroquiales.

Ninguna

o) Designar a los funcionarios del gobierno autónomo 
descentralizado parroquial rural, mediante procesos 
de selección por méritos y oposición considerando 
criterios de interculturalidad y paridad de género; y 
removerlos siguiendo el debido proceso. Para el 
cargo de secretario y tesorero, la designación la 
realizará sin necesidad de dichos procesos de 
selección

Mantenimiento de la continuidad del 
personal institucional proveniente del 
periodo anterior.

La experiencia del personal ha contribuido 
positivamente a la eficiencia y continuidad de la 
gestión administrativa.

Ninguna

r) La aprobación, bajo su responsabilidad civil, penal 
y administrativa, de los traspasos de partidas 
presupuestarias, suplementos y reducciones de 
crédito, en casos especiales originados en 
asignaciones extraordinarias o para financiar casos 
de emergencia legalmente declarada, manteniendo 
la necesaria relación entre los programas y 
subprogramas, para que dichos traspasos no afecten 
la ejecución de obras públicas ni la prestación de 
servicios públicos. El presidente o la presidenta 
deberá informar a la junta parroquial sobre dichos 
traspasos y las razones de los mismos

Socialización permanente de la gestión 
financiera y presupuestaria con los 
vocales para la toma consensuada de 
decisiones.

El adecuado manejo presupuestario ha 
contribuido al desarrollo integral de la parroquia.

Ninguna

Conceder permisos y autorizaciones para el uso 
eventual de espacios públicos, de acuerdo a las 
ordenanzas metropolitanas o municipales, y a las 
resoluciones que la junta parroquial rural dicte para 
el efecto

Otorgamiento de permisos temporales 
para el uso de espacios públicos durante 
festividades y eventos institucionales, 
previa coordinación con los vocales.

Desarrollo ordenado y controlado de eventos 
públicos con el apoyo de los diferentes niveles 
de gobierno.

Ninguna

Suscribir las actas de las sesiones de la junta 
parroquial rural

Suscripción de las actas de sesiones 
ordinarias y extraordinarias por parte de 
la Presidencia y, cuando correspondió, 
por la Vicepresidencia.

La totalidad de las actas fueron debidamente 
suscritas y legalizadas.

Ninguna

Dirigir y supervisar las actividades del gobierno 
parroquial rural, coordinando y controlando el trabajo 
de los funcionarios del gobierno parroquial rural

Supervisión permanente del personal 
mediante control de asistencia y 
seguimiento directo de actividades 
institucionales.

Consolidación de un equipo de trabajo 
responsable, comprometido y multidisciplinario.

Ninguna

Presentar a la junta parroquial rural y a la ciudadanía 
en general un informe anual escrito, para su 
evaluación a través del sistema de rendición de 
cuentas y control social, acerca de la gestión 
administrativa realizada, destacando el cumplimiento 
e impacto de sus competencias exclusivas y 
concurrentes, así como de los planes y programas 
aprobadas por la junta parroquial, y los costos 
unitarios y totales que ello hubiera representado;

Presentación de informes de gestión y 
rendición de cuentas a la ciudadanía, 
garantizando el acceso permanente a la 
información pública.

Fortalecimiento de la confianza ciudadana y de 
los mecanismos de transparencia institucional.

Ninguna

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PONGA SI O NO MEDIOS DE VERIFICACIÓN

TRIBUTARIAS SI https://srienlinea.sri.gob.ec/sri-en-
linea/#/SriRucWeb/CertificadoValidacionDocumentos/Consu
ltas/mostrarCertificadoValidacionDocumentos/19007211330
01/SRICCT2026000338606

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS:

PROPUESTAS RESULTADOS

PROPUESTA BIOFISICO EJECUCIÓN DE 1 PROYECTO DE GESTION EN COMPONENTES BIOFISICOS 
AVANCE DEL 100% PARA EL 2025

PROPUESTA ECONOMICO PRODUCTIVO EJECUCIÓN DE 11 PROYECTOS DE GESTION E INVERSIÓN EN 
COMPONENTES ECONOMICO-PRODUCTIVO AVANCE DEL 100% PARA EL 
2025

PROPUESTA SOCIO CULTURAL EJECUCIÓN DE 5 PROYECTOS DE INVERSIÓN EN ÁREAS DE PRODUCCIÓN 
AVANCE DEL 100% PARA EL 2025

PROPUESTA ASENTAMIENTOS HUMANOS ENERGIA Y CONECTIVIDAD EJECUCIÓN DE 8 PROYECTOS DE GESTION E INVERSIÓN EN 
COMPONENTES DE ASENTAMIENTOS HUMANOS ENERGIA Y CONECTIVIDAD 
AVANCE DEL 100% PARA EL 2025

PROPUESTA POLITICO INSTITUCIONAL EJECUCIÓN DE 5 PROYECTOS DE GESTION E INVERSIÓN EN 
COMPONENTES POLITICO INSTITUCIONAL AVANCE DEL 100% PARA EL 2025

PROPUESTAS DE ACCIONES DE LEGISLACIÓN, FISCALIZACIÓN, POLÍTICA PÚBLICA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ASAMBLEA LOCAL NO NO APLICA

AUDIENCIA PÚBLICA NO NO APLICA

CABILDO POPULAR NO NO APLICA

CONSEJO DE PLANIFICACIÓN LOCAL SI https://gadpbellavista.gob.ec/wp-content/uploads/2026/06/ACTA-CONSEJO-DE-
PLANIFICACION.pdf

OTROS NO NO APLICA

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

RENDICIÓN DE CUENTAS:



SE REFIERE AL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS QUE HAN IMPLEMENTADO EN EL EJERCICIO DE SU DIGNIDAD

El proceso de Rendición de Cuentas se llevó a cabo el viernes 29 de mayo de 2026. Durante este evento, el Gobierno Autónomo Descentralizado Parroquial Rural de Bellavista 
informó a la ciudadanía sobre las acciones ejecutadas para el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales relacionadas con las funciones y atribuciones de los 
vocales de la Junta Parroquial. Para ello, se realizó la organización y recopilación de información de los diferentes programas, proyectos y actividades vinculados a mi comisión, con 
el fin de presentar el respectivo informe conforme a lo establecido en la normativa vigente.

PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS EN EL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

La ciudadanía manifestó la importancia de continuar fortaleciendo la infraestructura parroquial, ya que esta contribuye a la convivencia armónica, fortalece el sentido de pertenencia 
y promueve el desarrollo integral del territorio. Asimismo, se destacó la necesidad de brindar un mayor apoyo a los productores agrícolas y pecuarios mediante la asignación de 
personal técnico especializado que contribuya al mejoramiento de la producción, asistencia técnica y comercialización de sus productos, impulsando así el desarrollo económico y 
rural sostenible de la parroquia.

APORTES CIUDADANOS:


